Cristina Grzebieluchas 
Rua José Bonifácio 402 Bairro São Cristóvão Cascavel - PR  

           Fone (49) 9975 3997                 Recado (45) 9958 3001 Eduardo
e-mail: cristina.grz@hotmail.com
*Objetivo:   Recursos Humanos.
* Dados Pessoais 
Idade: 28 anos 

Data de  nascimento: 30/01/1983

* Formação Acadêmica
     Pós-graduação em Comportamento e Gestão de Pessoas
     Universidade do Oeste de Santa Catarina-UNOESC

O Curso de Pós-Graduação Lato-Sensu em Nível de Especialização em Comportamento e Gestão de Pessoas tem como objetivo qualificar e capacitar profissionais com formação superior para intervenções nos processos de comportamento e de gestão humana nas organizações públicas, privadas e do terceiro setor.
Graduação em Psicologia
Universidade Comunitária Regional de Chapecó - Unochapecó

Habilitações: Licenciatura, Bacharel e Formação de Psicólogo

Período: de 08/2000 a 08/2005

Chapecó-SC

* Experiência Profissional
MD Consultoria em Recursos Humanos

Período:  Agosto , Setembro e Outubro de 2011 ( freelance)

Atividades: Recrutamento e seleção para  as lojas Shopping Pátio Chapecó

Contato: Mara Dal Vesco (49) 3323 5804
Rede de Farmácias São Lucas

Função: Psicóloga






Período: 01/08/2005  a 27/04/2011
Atividades desenvolvidas: Recrutamento(divulgação de vagas em meios de comunicação, agencias); Seleção (provas, dinâmicas de grupo, entrevista individual e coletiva, avaliação psicológica, seleção por competência); Capacitações (atendimento ao público, relações de trabalhos, lideranças, qualidade de vida no trabalho etc.); Atendimento a colaboradores; Acompanhamento funcional; Avaliação de desempenho; Entrevista de desligamento; Rotinas administrativas; Integração dos colaboradores; Participação na elaboração de políticas para a área de Gestão de Pessoas; Pesquisa de clima; Auxiliar em rotinas de departamento pessoal; Coordenadora do grupo 5Ss; Elaboração de Procedimentos Administrativos do Sistema de Gestão da Qualidade
Contato: Renato Zonta ou Rejane Somensi

              (49) 3361 3040
SENAC
Função: orientadora de curso
Período:01/07/2008  a 26/04/2011
Atividades: diagnóstico de grupo, aula inaugural, curso de relacionamento interpessoal e trabalho em equipe, dinâmicas de grupo.

* Assessorias
Universidade Comunitária Regional de Chapecó - Unochapecó

Atividade:Entrevista de seleção e dinâmica de grupo
Responsável: Juliana do Nascimento (Psicóloga)
Universidade Comunitária Regional de Chapecó - Unochapecó

Atividade:  verificação de estágio na instituição
Responsável: Jeanne Girardini

Supermercados Brasão

Atividade: Capacitação  em Marketing pessoal e Atendimento ao Público.

Responsável: Juliana  do Nascimento ( Responsável pelo Recursos Humanos)
* Trabalho Voluntário
Universidade Comunitária Regional de Chapecó - Unochapecó

Atividade: Ministrante da palestra “Atendimento ao Público” no curso  “ Buscando Qualidade nos Processos”.

Responsável: Juliana do Nascimento (Psicóloga)

* Cursos
Seleção por Competência
Período: 19 e 20 de junho 2009

Carga Horária: 12h

Representantes da CIPA

Período: agosto 2008

Carga horária: 8h

Recrutamento e Seleção - SICOM

Período: Junho de 2006

Carga horária: 20h
* Estágio Extracurricular
Local: Coordenadoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal - Unochapecó

Cargo: Estagiária na área de recrutamento e seleção

Responsável: Juliana do Nascimento (Psicóloga)
Período: 22/09/2003 a 16/05/2005






