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CURRÍCULO VITAL

ÁREA DE INTERESSE: Administrativo/ Instrutora ou Gestão em Segurança do Trabalho.
LUCÉLIA MACENO DA SILVA

Endereço: R: Carlos Bartolomeu Canceli, 1064, Res.Decolores, R: B - C: 58 – Cancelli - Cascavel/PR .

Contato: Celular/whatsApp: 45- 9831-5836 
             Recado: 45-9959-8108 / 3306-5793

Email: tst.lu@hotmail.com
  

             Face: Lucélia Maceno



Estado civil: casada 
 Filhos: 01 filha c/ 15 anos 
 Idade: 38 anos
Formação e Cursos
· Técnica de Segurança do Trabalho – MTE 6417 - PR – Concluído;

· Líder Coach – Concluído;

· Administração – Unipan – Incompleto;

· Educação Física – Cursando p/ter pós em Ergonomia, Reabilitação Postural e Laboral;

· Formação de Perito e Assistente Técnico em Perícia - Cursando “Conclusão em Junho/2016.
Cursos específicos na área e conhecimentos gerais
· Normas Regulamentadoras (NR: 06, 09 a 12 , 17 e 18, 21, 24, 31, 35);
· Brigada de Incêndio – NR 23;
· Primeiros Socorros;
· Instrutora e Organizadora de SIPAT e CIPA NR-05; 

· Instrutora 5S e PSGQ – Programa Sebrae de Gestão de Qualidade – Sebrae;
· Planejamento Estratégico e Gestão Ambiental;
· Auditor Interno e RD – Representante da Direção – Knower – SP;
· Formação de Líderes - Consvita PBQPH /  ISO 9001-2008 – SENAI/KNOWER-SP;
· Instrutora para Direção Defensiva “testes para motoristas de empresas” – Transito Fácil.
Últimas experiências profissionais
Atualmente, sou responsável pela Segurança do Trabalho da Diarc Engenharia.
Empresa: Cetec Treinamentos 



Cargo: Instrutora e Sócia-proprietária
Função: Ministrar Cursos, treinamentos e Palestras em diversas empresas e instituições de ensino com disciplinas relacionadas à Segurança do Trabalho, Qualidade Total (5s) e TEAL, Coordenar demais equipes, elaborar aulas e documentos, assessoria e acompanhamento em auditorias e perícias. Ex.: Prestação de Serviços para PratiDonaduzzi, Sesi/Senai, Univel, Sibop, DZ, Copacol, Frimesa, Gerdau, Distribuidora de Petróleo Ipiranga entre outras dezenas de clientes no Paraná e outros estados.
Período: De 2009 a 2015 

           Motivo da saída: Parceria com sócio desfeita.

Empresa: Coodetec – Cooperativa Central de Pesquisa Agrícola

Cargo: Téc. de Seg. do Trabalho Sênior III “Encarregada Patrimonial, Ambiental e Qualidade Total”.

Função: Coordenar equipes, Auditar 5S, Ministrar treinamentos e palestras, elaborar documentos, acompanhar perícias, implantar licenças ambientais, visitas bimestrais às filiais do MT/MG/GO/PR, elaborar e implantar Normativas e Regulamentos.

Período: 2010 a 2014 – Motivo da saída: Pedido de dispensa Contato: Joao Casagrande – 3321-3503.

Entre outras experiências profissionais.

