Curriculum Vitae
ELISIA MARIA BARABA MARINI

Dados pessoais:
Data de nascimento: 23/08/1972                                               Sexo: Feminino

Local: Cascavel.                        Tipo sangüíneo: A              fator RH: - 

Estado civil: casada

Nome do cônjuge: Jonas Antonio Marini.

Dependentes: 01 

Endereço: Rua Joaquim Távora, 906 Parque São Paulo – Cascavel, Pr.

CEP: 85 816-260.

Telefone Celular: (45) 9946 7092

Filiação: Odilon Baraba e Lindamir Baraba.

Formação: 

· Superior Completo em Pedagogia.
· Especialização em Psicopedagogia.

· Especialização em Neorolinguistica.

Experiência Profissional:

· Experiência como coordenadora da Fundação Social Madre Assunta do Colégio Nossa Senhora Auxiliadora; Treze anos
· Instrutora de cursos profissionalizantes: manicuro e pedicuro, depilação, massagem relaxante, culinária, artesanato em geral;

· Educadora social na rede de abrigos da Prefeitura Municipal de Cascavel no período noturno;

· Coordenadora do Projeto Jovem Atleta – Ação Integral -  Instituto Alfredo Kaefer;

· Consultora Administrativa – Bolsas Miguxa

· Coordenação de Projetos e Rede de Relacionamentos-Harpa Centro de Cursos.
·  Diretora e Coordenadora Pedagógica do Centro Educacional Infantil Anjo da Guarda; Responsável pela criação de todo o projeto inicial da escola.

· Construção de vários projetos nas Ciências Humanas,Sebrae, Associação comercial do Município de Cascavel, entre outros.

Conhecimentos em Informática:
· Informática básica em ambiente Windows;

· Excel Básico;

· Open Office Planilha;

· Open Office Textos.
Capacitação:

· Manicuro e Pedicuro;

· Depilação;

· Massagem relaxante;

· Culinária;

· Artesanato.
· Secretariado.

· Atendimento ao público.

· Oratória.

· Vendas.

· Qualidade no atendiento.

· Capacitação e treinamentos.

· Informática;

· Várias etapas em parapsicologia;

· Recursos humanos na área social e empresarial.
· Gestão de Pessoas;

· Administrativo.

· Projetos.

· Consultoria.

Áreas de Interesse de Lotação 
· Área pedagógica e social;
· Coordenação, supervisão;

· Projetos;

· Recursos Humanos;

· Secretária Executiva;

· Administrativo;.

· Coordenação de Equipes de trabalho,organização,motivação.

· Treinamentos.

· Mapeamento Social.

· Documentários.

· Desenvolvimentos de Projetos, no âmbito humano.

Obs:

Disponibilidade para viajar.
Secretária do Conselho da Mulher Executiva da ACIC.

Rede de relacionamentos com entidades a nível de Município e Estado.

Habilidade com Trabalho de Liderança

Cascavel, Maio de 2011.
